
2021 年井研县殡葬服务站
单位整体绩效评价报告

一、单位概况

（一）机构组成。

井研县殡葬服务站是井研县民政局下属公益二类事业

单位。

（二）机构职能。

（1）负责全县遗体接运工作；

（2）骨灰存放工作；

（3）社会公共墓地销售和管理工作；

（4）殡葬法律法规的宣传工作；

（5）殡葬执法工作；

（6）殡葬行业的监管工作。

（三）人员概况。

2021 年度井研县殡葬服务站有事业编制 6 名，年末本单

位实有人数为 7 名，其中事业编制 6 名，经政府核准临聘人

员 1 名。

二、单位财政资金收支情况

（一）单位财政资金收入情况。

2021 年井研县殡葬服务站收入决算总额 72.38 万元。

2021 年度决算当年收入 72.38 万元（其中：财政单位预

算拨款收入 72.37 万元,其他收入 0.01 万元）。

按“功能科目”收入明细为：社会保障和就业（类）支

出 62.84 万元，卫生健康支出 2.43 万元，住房公积金支出
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7.11 万元。

（二）单位财政资金支出情况。

2021 年度决算支出 72.38 万。

按“功能科目”收入明细为：社会保障和就业（类）支

出 62.84 万元，卫生健康支出 2.43 万元，住房公积金支出

7.11 万元。

三、单位整体预算绩效管理情况

（一）单位预算项目绩效管理。

我单位根据《井研县预算绩效管理工作考核暂行办法》

要求，制定了内部财务管理制度，制度合法、合规、完整,

全面实施预算项目绩效目标管理:一是落实组织保障，由单

位主要领导负总责，办公室及 2 名财务人员具体抓。二是规

范过程管理，编制预算时对申报的项目加强审核、合理保障，

严格按规定内容、规定时限公开单位预算、决算、绩效等管

理相关的信息。在预算执行过程中加强绩效运行监控，对执

行中存在偏差的项目进行原因分析并及时整改，确保达到年

初绩效目标。项目结束后积极进行绩效评价，强化结果运用。

三是加强基础支撑，全年财务人员参加县上组织的所有业务

培训，全年预算管理执行到位。

（二）结果应用情况。

根据自评结果，我单位将整体绩效自评结果在政府门户

网站进行公开，并把绩效评价结果作为改进工作，完善政策

措施和申报下一年度财政预算的重要依据，按照单位绩效管

理工作制度要求，切实加强财务管理，强化资金使用的监督

检查和跟踪问效，健全完善内部预算管理制度、内部财务管

理制度和内部控制制度，切实提高单位整体支出管理水平，

确保财政预算资金发挥最大效益。
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自评质量：本单位整体支出绩效自评真实准确，合理有

效。

四、评价结论及建议

（一）评价结论。

根据单位整体支出绩效评价指标体系,井研县殡葬服务

站全面落实各项殡葬管理政策，整体支出绩效明显，社会效

益不断提升，各项工作有序推进，维护社会稳定，全县殡葬

事业得到稳步提升，完成全年绩效管理目标。

（二）存在问题。

单位部分人员对绩效评价工作的重要性认识有待进一

步提高。部分项目的绩效评价主体责任意识不够强。

（三）改进建议。

1、加强学习培训,提升业务能力。由于绩效评价工作要

求高,工作量大,涉及项目业务、财务、效益等多方面的专业

知识,对各单位的机构能力和人员素质来说,无疑是一场严

峻的考验,只有通过进行多方位多层次的学习培训,努力提

高相关人员素质,才能真正将预算绩效管理工作落实到位。

2、加大预算资金执行力度，严格预算管理。


